
2. Teamselbstverständnis
Ihr Kind wird von fünf Erzieherinnen und drei Kinderpflegerinnen begleitet. In den drei 
Langzeitgruppen arbeiten je eine Erzieherin und eine Kinderpflegerin in Vollzeit.   
Wir sind ein offenes, engagiertes Team, mit einer christlichen Grundeinstellung, das sich 
gegenseitig akzeptiert, verantwortungsbewusst arbeitet, persönliche Stärken nutzt, ohne dabei 
gegenseitig in Konkurrenz zu treten.
Wir sind offen für alle Neuigkeiten und nehmen regelmäßig an Fortbildungen teil. 
Die gemeinsame Teamarbeit ist gekennzeichnet durch:

- gegenseitige Information
- gemeinsamer Austausch, Planung und Organisation des Kindergartengeschehens
- gruppenübergreifende Hilfestellung und Fallbesprechung
- wir stehen zur Entwicklungspartnerschaft (Kind – Eltern – Kindergarten), die Ausdruck 

findet in freundlichen, kooperativen Umgangsformen
- wir setzen gegenseitiges Vertrauen voraus, das unser gemeinsames Handeln bestimmt
- wir arbeiten nach dem Bildungs- und Erziehungsplan und orientieren uns an seinen Zielen
- wir prüfen regelmäßig unsere Qualitätsstandards

Sonja Rixner (E), Anja Zenger (E), Stephanie Einhäupl (E)
Sabine Rummel (K), Verena Brandl (K)

Christina Bloß (K), Christel Hewener (E, L)

- L Leitung, E Erzieherin, K Kinderpflegerin -


